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BIZTONSAGTECHNIKAI POLITIKAJA |/ .

Tarsasagunk célul tizte ki, hogy munka-, kornyezet- és tlizvédelmi szempontok figyelembevételével
folytatja tevékenységét. Tudataban vagyunk annak, hogy a felsorolt tevékenységek egészségi,
munkabiztonsagi hatasa jelentés, igy az egészség megbrz6 és biztonsagos munkahely
megteremtésére torekvés a tarsasag alapfilozofiajanak fontos eleme.

A Tarsasagunk az 1SO 45001:2018 és VCA 2017/6.0 szabvanyok szerint feléplilé egészségvédelmi
és biztonsagtechnikai rendszereinek mikddtetése szoros 06sszhangban térténik tarsasagunk
vallalatiranyitasi rendszerivel. Célunk, hogy olyan egészségvédelmi, biztonsagtechnikai teljesitményre
tegylnk szert, amely segiti munkavallaléink és alvallalkozoink egészségének megdrzését, hozza jarul
a munkahelyi jo Iéthez, valamint biztonsagos kontrollalt munkakoérnyezethez fenntarthaté fejlédéshez.

Céljaink elérése érdekében:

o Elkételeztik magunkat a biztonsagos, egészséges munkakorilmények biztositasara a munkaval
kapcsolatos sérilés és egészségkarosodas megelézésére, a veszélyek kikiiszobolésére és a
MEB-kockazatok csokkentésére.

e Biztositjuk, hogy a felsd vezetés, egészség és munkabiztonsag fébb témakdreiben a munkavallaldk
munkavédelmi érdekképviselbivel rendszeresen konzultal, véleményuket kikéri.

e A tarsasag elkotelezte magat a megfelelési kotelezettségek teljesitésére (a tevékenységlnkre
vonatkozé munka- és tlizvédelmi jogszabalyok, hatarozatok és szabvanyi eléirasok, valamint a
belsé szabalyozasok, Gigyfelek pozitiv irAnyl szabalyozasainak betartasara).

e Munkavédelmi szempontbdl, egészségvédelmi és baleset csdkkentd célokat hatarozunk meg,
amelyeket kapcsoldddé programok keretében valositunk meg, folyamatosan nyomon kovetve
teljesuléstket.

e Akareseményeket, veszélyes helyzeteket, baleseteket kivizsgaljuk és a tanulsagokat felhasznaljuk,
oktatjuk a szervezet részére. Amennyiben a szandékossag kizarhatd, a bejelentéket nem
szankcionaljuk, hanem 6szténdzzik.

e A Egészségvédelmi és Biztonsagtechnikai teljesitésiinket meghatarozott rendszerességgel
értékeljuk, valamint ennek figyelembevételével biztonsagkdzpontu iranyitasi rendszeriinket
folyamatosan fejlesztjiik.

e [Egészségvédelmi és Biztonsagtechnikai iranyitasi rendszerink teljesitményérdl és valtozasairol
rendszeresen tajékoztatjuk munkatarsainkat, valamint naprakész informacioval rendelkezink.

o A beszallitéinktol és alvallalkozéinktdl elvarjuk, hogy az altalunk mikddtetett egészségvédelmi
és biztonsagtechnikai, kdzpontu iranyitasi rendszerek elvarasaival dsszhangban, a jogszabalyi
kdévetelményeknek megfeleléen végezzék tevékenységuket.

e A Tarsasag kiemelten fontosnak tartja a balesetet megel6z6 szemlélet érvényesiilését, a
biztonsag tudatos gondolkodas elterjedését munkatarsai, beszallitoi, alvallalkozéi és szolgaltatoi
kérében, az érdekelt felek magasabb szinti kielégitése érdekében.

o Fd&bb elveink kdzott van, hogy improvizalt munkavégzést hattérbe szoritjuk és térekszink a
projektek, valamint a magaskockazatu munkak megfeleld idében torténd elékészitésére.

o Torekszlnk biztositani az anyagi, személyi, targyi feltételeket a MEB célok kitlizéséhez, sajat
és megrendeldink igényeinek teljesitéséhez.

e Munkatarsainktdl elvarjuk a biztonsagos munkavégzést, amelyhez kockazatérékelések,
kockazatcsokkentd intézkedések és rendszeres oktatdsok nyujtanak segitséget.

e Zéro alkohol és drog politikat képviseltnk!

e J6 HSE gyakorlatok jutalmazasaval és szabalyszegés szankcionalasaval tartjuk fent a
motivaciot.
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